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Nieuwsbrief #5

VOOR EEN WERKENDE ARBEIDSMARKT

In deze nieuwsbrief: Vacature Practor Duurzame Arbeidsmarkt, HR Inspiratie
Event, WSP LinkedIn is nu Werkcentrum NHN, Al en de arbeidsmarkt.

Vacature Practor Duurzame Arbeidsmarkt

De sluitingsdatum nadert snel: 10 mei. Toch mag deze
vacature niet onopgemerkt blijven. In Noord-Holland
Noord is een bijzondere functie beschikbaar die direct
raakt aan actuele arbeidsmarktvraagstukken in de
regio. VONK zoekt samen met Talland College een
strategisch sterke en verbindende Practor Duurzame
Arbeidsmarkt die bijdraagt aan de verbinding tussen
onderwijs, praktijk en arbeidsmarktontwikkeling.

Vacature
Practor Duurzame Arbeidsmarkt!

De practor vervult een belangrijke rol in het verbinden van onderwijs, onderzoek en
praktijk. In samenwerking met regionale partners wordt gewerkt aan thema’s zoals
duurzame inzetbaarheid, leven lang ontwikkelen en de aansluiting tussen onderwijs
en arbeidsmarkt. Daarmee draagt deze functie bij aan kennisontwikkeling en
concrete oplossingen voor de regio.

Voor het netwerk van RPAnhn is dit een relevante ontwikkeling. Het practoraat kan
inzichten leveren die bijdragen aan het versterken van de regionale samenwerking
en arbeidsmarkt.

Ken je iemand die hier goed bij past, of ben jij het zelf? Deel de vacature in je

netwerk of lees meer via: Practor Duurzame Arbeidsmarkt | Vonk

> Solliciteren kan tot en met 10 mei 2026 <

Link naar vacature

HR Inspiratie Event — 21 mei in Alkmaar

Na het succes van vorig jaar organiseert Huis van het
H Uis Werk opnieuw het HR Inspiratie Event op 21 mei in De

Vest in Alkmaar. Een inspirerende middag voor HR-
van het professionals met een keynote van Michael Kortekaas
Wefk over energie, focus en veerkracht, aangevuld met

praktische workshops en volop gelegenheid om te

netwerken. Meer informatie en aanmelden: HR

inspiratie event 21 mei - Huis van het Werk

Link naar event

WSP LinkedIn -> Werkcentrum Noord-Holland L) DA
Noord

Misschien is het al opgevallen: de LinkedIn-pagina van
WSP is in naam veranderd naar Werkcentrum Noord-
Holland Noord (voorheen WSP-NHN). Daarmee sluit
ook de socialcommunicatie aan op de landelijke
ontwikkelingen. Het oude account van Werkcentrum
NHN is offline gegaan.

De LinkedIn-pagina groeit inmiddels stevig door. Op dit moment telt de pagina bijna


https://www.linkedin.com/company/10834401/
https://www.vonknh.nl/vacature/2026-04-15/practor-duurzame-arbeidsmarkt
https://huisvanhetwerk.nl/agenda/hr-inspiratie-event-21-mei/
https://www.vonknh.nl/vacature/2026-04-15/practor-duurzame-arbeidsmarkt
https://huisvanhetwerk.nl/agenda/hr-inspiratie-event-21-mei/
https://rpanhn.email-provider.eu/web/l258khzue2/h5vrelgi6b?lp-t=1778487431

4.100 volgers en werd deze recent in één week tijd meer dan 800 keer gevonden
via LinkedIn-zoekopdrachten. Ook content rondom regionale samenwerking,
locatievideo’s, NHN Meets en praktijkvoorbeelden zoals de Harrie Helpt-certificaten
bereikt het groeiende publiek.

Volg ons Werkcentrum-account op LinkedIn en blijf op de hoogte van
ontwikkelingen, bijeenkomsten en initiatieven in de regio.

> Volg LinkedIn Werkcentrum Noord-Holland Noord

Noord-Holland Alen dearbeidsmarkt: wat zeggen de cijfers echt?

InZ|cht.nl Wat betekent de opkomst van Al voor de arbeidsmarkt

in Noord-Holland Noord? In een nieuw artikel van
NHNInZicht wordt gekeken naar de impact van kunstmatige intelligentie op werk,
productiviteit en talentontwikkeling. Opvallend is dat Al op dit moment nog
nauwelijks zorgt voor grote verschuivingen op de arbeidsmarkt, terwijl de vraag naar
digitaal talent hoog bilijft. Ook blijkt dat juist minder ervaren medewerkers relatief
veel voordeel kunnen halen uit het gebruik van Al.

Een interessant artikel dat inzichten biedt voor werkgevers, onderwijs en
arbeidsmarktpartners die nadenken over de toekomst van werk en ontwikkeling in

de regio.
Link naar het volledige artikel

RPAnhn (Regionaal Platform Arbeidsmarktbeleid Noord-Holland Noord) is dé
specialist op het gebied van arbeidsmarktvraagstukken. Samen met werkgevers,
werknemers, onderwijs en overheid zorgen we voor een werkende arbeidsmarkt.

inj&

LinkedIn Website

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u info@rpa-nhn.nl toe aan uw adresboek.
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